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ROMÂNIA 
JUDEŢUL VÂLCEA 

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI BĂILE GOVORA

N r.y$/11521/19.06.2023
Proiect

Hotărârea nr........

Privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii din cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului oraşului Băile Govora şi activităţile din subordinea 

consiliului local al Primăriei oraşului Băile Govora

Consiliul local al oraşului Băile Govora, judeţul Vâlcea, întrunit în şedinţă
ordinară din data d e _________ , la care participă un număr d e ____  consilieri
din totalul de 11 consilieri în funcţie ;

Văzând că prin hotărârea consiliului local nr. 9 din 28.02.2023 a fost ales ca 
preşedinte de şedinţă domnul_______________;

Având în vedere:
- referatul de aprobare întocmit de Primarul oraşului Băile Govora ca 

iniţiator al proiectului de hotărâre înregistrat sub nr. 11522/19.0^2023;
- raportul de specialitate nr. 11523/19.0<£.2023 prin care se propun 

următoarele :
1) modificarea raportului de subordonare al compartimentului „Asistenţi 

personali” din subordinea Consiliului Local, în subordinea directă a 
Direcţiei de Asistentă socială;

Î 9 ~

2) reprezentarea corectă a raporturilor de subordonare în ceea ce priveşte 
Compartimentul Informatică cât şi Compartimentul Secretariat, acestea 
rămânând în directa subordonare a arhitectului şef;

3) suplimentarea numărului de posturi de asistenţi personali pentru 
persoanele cu handicap grav cu încă trei posturi, funcţii contractuale de 
execuţie, în cadrul Direcţiei de Asistenţă socială din cadrul Primăriei 
oraşului Băile Govora;

4) actualizarea statului de funcţii în conformitate cu prevederile dispoziţiilor 
nr. 165/26.05.2023, 166/29.05.2023, 192/19.06.2023, 202/05.07.2023, 
211/05.07.2023.

5) transformarea funcţiei publice de execuţie de consilier juridic, clasa I, 
gradul profesional superior, din cadrul Compartimentului Juridic, Relaţii 
Publice şi Informare, devenită vacantă ca urmare a modificării raportului 
de serviciu prin promovare al doamnei B.M.I. în funcţia publică de 
conducere de secretar general al unităţii administrativ teritoriale, oraş
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Băile Govora, Judeţul Vâlcea, în funcţia publică de execuţie de consilier 
juridic, clasa I, gradul profesional asistent în cadrul aceluiaşi 
compartiment, începând cu data adoptării prezentei hotărâri.

6) raportul comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local înregistrate
sub nr. ________________________________ prin care acestea dau aviz
favorabil proiectului de hotarare ;

Ţinând cont de raportul de legalitate întocmit de către secretarul general al 
oraşului înregistrat sub nr. 11546/20.07.2023 prin care se da aviz de legalitate 
pozitiv proiectului de hotărâre;

Fiind îndeplinite procedurile prevăzute de Legea nr.52/2003, privind 
transparenţa decizională cu privire la aprobarea actelor cu caracter normativ;

Luând în considerare faptul ca s-au respectat prevederile Legii numărul 
24/2000, privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative, cu modificările şi completările ulterioare.

In temeiul prevederilor:
- art. 391, lit. c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu 

modificările şi completările ulterioare;
- art. 6, alin. (2) din Hotărârea nr. 427 din 25 aprilie 2001, pentru aprobarea 

normelor metodologice privind condiţiile de încadrare , drepturile şi obligaţiile 
asistentului personal al persoanei cu handicap;

- art. 5 lit. ff), art. 373 lit. k) şi art. 442 din Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare;

- art. 129, alin. (3), lit. c, alin. 7, lit.b şi art. 196, alin.l, lit. a) din O.U.G. nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, cu 
un număr d e _____ voturi,

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI BĂILE GOVORA:

H o t ă r ă ş t e  :

A rt.l. Se aprobă modificarea şi completarea Organigramei pentru aparatul 
de specialitate al Primarului oraşului Băile Govora, conform Anexei nr. I, care face 
parte integrantă din prezenta, după cum urmează :

- modificarea raportului de subordonare al compartimentului „Asistenţi 
personali” din subordinea Consiliului Local, în subordinea directă a 
Direcţiei de Asistentă socială;
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- reprezentarea corectă a raporturilor de subordonare în ceea ce priveşte 
Compartimentul Informatică cât şi Compartimentul Secretariat, acestea 
rămânând în directa subordonare a arhitectului ş e f ;

Art.2. Se aprobă suplimentarea numărului de posturi de asistenţi personali 
pentru persoanele cu handicap grav cu încă trei posturi, funcţii contractuale de 
execuţie, în cadrul Direcţiei de Asistenţă socială din cadrul Primăriei oraşului Băile 
Govora;



Art.3. Se aprobă Statul de funcţii al aparatului de specialitate al Primarului 
oraşului Băile Govora şi activităţile din subordinea consiliului local al Primăriei 
oraşului Băile Govora, pentru anul 2023, conform anexei nr. II, ce face parte 
integrantă din prezenta.

Art.4. Se aprobă transformarea funcţiei publice de execuţie de consilier 
juridic, clasa I, gradul profesional superior, din cadrul Compartimentului Juridic, 
Relaţii Publice şi Informare, devenită vacantă ca urmare a modificării raportului de 
serviciu prin promovare al doamnei B.M.I. în funcţia publică de conducere de 
secretar general al unităţii administrativ teritoriale, oraş Băile Govora, Judeţul 
Vâlcea, în funcţia publică de execuţie de consilier juridic, clasa I, gradul 
profesional asistent în cadrul aceluiaşi compartiment, începând cu data adoptării 
prezentei hotărâri.

/V
Art.5. începând cu data aprobării prezentei orice alte dispoziţii sau hotărâri 

contrare îşi încetează aplicabilitatea.

Art.6. Primarul Oraşului va duce la îndeplinire prezenta prin intermediul 
compartimentelor de specialitate şi anume compartimentul de resurse umane şi 
contabilitate.

Art.7. Prezenta hotărâre se aduce la cunoştinţă publică prin grija Secretarului 
general al UAT, care o va comunica şi persoanelor interesate, prin intermediul 
compartimentului secretariat şi informatică, după cum urmează:

- Institutiei Prefectului Judeţului Vâlcea;> 5 “
- Compartimentului contabilitate din cadrul Primăriei oraşului Băile 

Govora;
- Compartimentului Resurse umane din cadrul Primăriei oraşului Băile 

Govora
Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici;

- Prin afişare pe site-ul Primăriei oraşului Băile Govora şi anume 
www.primaria-baile-govora.ro

Iniţiator 
Primar 

Mitoai Mateesci

Avizează pentru legalitate: 
Secretar general al UAT 

jr. Butoeru Maria-Iuliana
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ROMÂNIA 
JUDEŢUL VÂLCEA 
ORAŞUL BĂILE GOVORA 
CONSILIUL LOCAL 
LEGISLATURA A-VII-A

Anexa I la HCL nr........... /.
ORGANIGRAMA 

aparatului de specialitate al primarului, activitătilor si serviciilor 
subordonate primarului si consiliului local

COMP. ADMIN. DOM. 
PUB. SI PRIV. -FP

COMP. PROTECTIA 
MEDIULUI-PC

COMP. 
INFORMATICĂ - FP

COMP. ACHIZIŢII 
PUBLICE-FP

COMP. 
SECRETARIAT - PC

COMP. PROT. 
CIVILĂ-FP

ADMINISTR. GOSP. 
PC

Iniţiator
Primar

Q

PRIMAR

- t —
SECRETAR GENERAL 

al UAT

COMP. JURIDIC, 
INFORMARE, REL. PUB. 

FP

COMP. REGISTRUL 
AGRICOL - FP

COMP. CONTABILITATE 
FP

COMP. RESURSE UMANE 
FP

DIRECŢIA DE 
ASISTENTĂ SOCIALĂ 

FP + PC
2+1

ASISTENTI
PERSONALI

PC 13

COMP. CABINET PRIMAR 
PC

\\

tl BIBLIOTECA 
PC

COMP. IMPOZITE SI TAXE 
LOCALE, CONTROL 

COMERCIAL, TRANSP. 
PUBLIC LOCAL

FP

CONSILIUL LOCAL

CASA DE 
CULTURĂ - PC

COMP. INTREŢ 
PARCURI, ZONE VERZI, 

PROIECTE 
IMPLEMENTATE DIN 
FONDURI EXTERNE 
NERAMBURSABILE. - 

PC

8+
6

SERVICIUL PUBLIC 
COMUNITAR LOCAL DE 

EVIDENŢĂ A PERSOANELOR 
PC + FP 1+2

Avizează pt. legalitate: Secretarul general al UAT 
( o  p r i m ă r i a  >  |j Jr. Butoeru Maria-luliana

- 1 'f / j  “V

Funcţia Total
posturi

Nr. total de funcţii publice 18
Nr. total de înalţi funcţionari publici -

Nr. total de funcţii publice de conducere 3
Nr. total de funcţii publice de execuţie 15
Nr.total de funcţii contractuale de conducere -
Nr.total de funcţii contractuale de execuţie 15
Nr. maxim de posturi potrivit pct. 1 din Tabelul 1.2. anexa la OUG nr. 
63/2010 33
Nr. posturi pentru S.P.C.L.E.P.potrivit pct 2 din OUG nr.63/2010 3
Nr. total de demnitari 2
Posturi suplim.cf.art.IV, alin.4 din OUG nr. 58/2014 Şofer 1
Posturi suplim.cf.OUG nr.41/2015 - funcţii contractuale 6
Post de asistent medical comunitar exceptat de la nr. maxim de 
posturi determinat conform OUG nr. 63/2010 
finanţat din sursa externa (Min. Sănătăţii)

1

Nr. total de posturi potrivit art.lll alin.2 din OUG nr. 63/2010 -  Asistenţi 
Personali 13

Nr. total de funcţii din instituţie 56



ROMANIA 
JUDEŢUL VÂLCEA 

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI BĂILE GOVORA
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*  BĂILE GOVORA - STATIUNE BALNEOCLIMATERICĂ DE INTERES NATIONAL *
Anexa nr. II la HCL nr.

STAT DE FUNCŢII

Nr.
crt.

Numele,
prenumele/V acant, 
temporar vacant, 
după caz

STRUCTURA Funcţie de
demnitate
publică

Funcţie publică Clasa Gradul
profesional

Nivelul
studiilor

Funcţie contractuală Treapta
profesională
/grad

Nivelul
studiilor

Obs.

înalt
funcţionar
public

de conducere de
execuţie

de
conducere

de execuţie

DEMNITARI
1. Mateescu Mihai Primar S
2. Bărăscu Radu 

Constantin
Viceprimar S

SECRETAR
GENERAL

3. Butoeru Maria- 
Iuliana

SECRETAR 
GENERAL 
al unităţii 
administrativ 
teritoriale

II S

Serviciul
urbanism şi
amenajarea
teritoriului

4. Terpu Nicolae- 
Cosmin

Arhitect şef II S

Compartiment 
Administrarea 
Domeniului 
Public şi Privat

5. Radu Marian Inspector I superior S
Compartiment
Informatică
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6. Mecu Mihai- 
Mircea

Consilier I superior S *

Compartiment 
Achiziţii Publice

7. Dincä Andreea- 
Alexandra

Consilier
achiziţii
publice

I superior s

Compartiment
Secretariat

8. Meianu Alexandra- 
Maria

Consilier II S

Compartiment
Administrativ-
gospodăresc

9. CTrstoi Elena- 
Daniela

îngrijitor M

10. DicuNicolae Şofer I Şc.
prof./M

Compartiment 
Protecţie civilă

11. RäduJ-Fota Mihai- 
Cätälin

Inspector
protecţie

civilă

I debutant s

Compartiment
Protecţia
mediului

12. Rogojinoiu Elena- 
Eliza

Consilier II S

Compartiment 
Resurse Umane

13. Mihai Mihaela- 
Denisa

Consilier I asistent S

Compartiment 
Juridic, 
Informare, 
Relaţii Publice

14. V acant C onsilier
Jurid ic

I asistent S

C om partim en t
C ontab ilitate

15. R ädut-Fota
M ihaela

C onsilier I superior S

16. Me§teru D aniela C onsilier I superior S
17. D itoiu  M arin R eferent III superior M

C om p artim ent 
Im pozite şi 
T axe L ocale,
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C ontrol 
C om ercia l, 
T ransp ort 
Public Local

% '

18. A lexie M aria C onsilier 1 superior S
19. C onstantinescu

C ristina
C onsilier I superior S

C om partim ent
R egistrul
agricol

20. M ihai C onstantin C onsilier I superior S
C abinetul
P rim arului

21. V acant C onsilier IA S
22. V acant C onsilier IA S

Serviciu l Public  
C om unitar  
Local de 
E videnţă a 
P ersoanelor

23. B oldu R oxana- 
M aria

Inspector I superior S

24. D eaconu
G abriela

C onsilier IA S

25. Popa M aria C onsilier I superior S
B iblioteca
publică
A lexandru
Iliescu

26. D olfi V alentin B ibliotecar IA M
27. Dolfi M ihaela 

F lorentina
M ânuitor

carte
M

D irecţia de
A sistenţă
socială

28. V acant D irector
executiv

S

29. V acant C onsilier I principal S
30. V acant A sistent

m edical
com unitar

principal PL

în treţinere  
P arcuri Z one 
V erzi, Proiecte
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Im plem entate  
din Fonduri 
E xterne
N eram bursabile

31. C onstantinescu
Elena

Inspector
de
specialitate

IA s

32. B ăjenaru E lena M uncitor
calificat

I G

33. C iobanu Ştefan 
T iberiu

M uncitor
calificat

I M

34. Popa V alentin M uncitor
calificat

IV M

35. G uţă G abriel M uncitor
calificat

III M

36. D iaconu V asilica M uncitor
calificat

IV M , G

37. V acant M uncitor
calificat

IV M , G

38. M ilitarii M aria M uncitor
calificat

I Şc.
prof.

39. Peleşca
D eaconescu
M ihai

M uncitor
calificat

I M

40. Peleşca
D eaconescu
E lena-R odica

M uncitor
calificat

I G

41. Roşu C laudiu M uncitor
calificat

I Şc.
Prof.

42. C roitoru  R em us M uncitor
calificat

III -

43. D iaconu D um itru 
D aniel

M uncitor
calificat

II -

44. V lăduşel Ion 
C laudiu

M uncitor
calificat

IV M

A sistenţi
personali

45. G ruinea E lena A sistent
personal

- M

46. B ugiu F lorentina A sistent
personal

- M

47. C îrstoi Ion- 
Lucian

A sistent
personal

- M

48. C h ise le ff Em ilia- A sistent - SSD
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A driana personal «• %
49. A nghel-

G eorgescu
C ristian

A sistent
personal

G /M

50. R ogojinoiu  M aria A sistent
personal

- G /M

51. Ploilă D aniela A sistent
personal

- M

52. Sandu R am ona A sistent
personal

- G /M

53. R ogojinoiu  G. 
M aria

A sistent
personal

- G /M

54. V acant A sistent
personal

- G /M

55. V acant A sistent
personal

- G /M

56. V acant A sistent
personal

- G /M

57 V acant A sistent
personal

- G /M

Funcţii/Număr posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 0 2
Nr. total de înalţi funcţionari publici 0 0 0
Nr. total de funcţii publice de conducere 2 1 3
Nr. total de funcţii publice de execuţie 13 2 15
Nr. total funcţii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total funcţii contractuale de execuţie 13 2 15
Posturi suplim. cf. OUG nr. 41/2015 -  
funcţii contractuale

6 0 6

Posturi suplim. c f  art. IV, alin. 4 din OUG 
58/2014 - Şofer

1 0 1

Post asistent medical comunitar exceptat de 
la nr. maxim de posturi determinat conform  
OUG nr. 63/2010 finanţat din sursă externă 
-  Ministerul Sănătăţii

1 0 1

Nr. total de posturi potrivit art. III alin 2, 
din OUG nr. 63/2010 -  Asistenţi personali

9 4 13
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Nr. total de funcţii din institutie 47

Iniţiator 

Primar 
M ihai M ateescu



56

A v izea ză  pentru legalitate: Secretar general al U A T  
Jr. Butoeru M aria-Iuliana
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ROMÂNIA 
JUDEŢUL VÂLCEA 

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI BĂILE GOVORA

Băile Govora, str. Tudor Vladimirescu, nr.95, 
245200, judeţul Vâlcea, ROMÂNIA 

@ 004 0250 770 460; â  004 0250 770 800 
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Nr. V&& din 19.06.2023

REFERAT DE APROBARE 
Privind m odificarea organigram ei şi a statului de funcţii din cadrul aparatului de specialitate 

al Primarului oraşului Băile G ovora şi activităţile din subordinea consiliului local al
Prim ăriei oraşului Băile Govora

Având în vedere prevederile art. 391, lit. c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, pentru constituirea unei 
direcţii este necesar un număr de minimum 15 posturi de execuţie, coroborate cu cele 
ale art. 6, alin. (2) din Hotărârea nr. 427 din 25 aprilie 2001, pentru aprobarea normelor 
metodologice privind condiţiile de încadrare , drepturile şi obligaţiile asistentului 
personal al persoanei cu handicap -  „anual, la propunerea primarului, consiliul local 
va aproba numărul asistenţilor personali”, este necesară suplimentarea numărului de 
posturi de asistenţi personali pentru persoanele cu handicap grav cu încă trei posturi, 
funcţii contractuale de execuţie, în cadrul Direcţiei de Asistenţă socială din cadrul 
Primăriei oraşului Băile Govora, începând cu 01.08.2023, pentru a fi respectat 
articolul menţionat mai sus.

Ţinând seama de adresa nr. 27528/2023 transmisă de către Agenţia Naţională a 
Funcţionarilor Publici transmisă prin intermediul portalului de management, este 
necesară reprezentarea corectă a raporturilor de subordonare între structuri organizate 
la nivel de compartiment în cadrul aparatului de specialitate al primarului, prin 
raportare la art. 5 lit. ff), art. 373 lit. k) şi art. 442 din Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare, respectiv, Compartimentul Informatică cât şi 
Compartimentul Secretariat nu pot avea dublă subordonare, mai exact nu pot fi 
subordonate concomitent arhitectului şef cât şi primarului/secretarului general al 
oraşului, astfel acestea rămânând în directa subordonare a arhitectului sef.

Luând în considerare:
- Dispoziţia nr. 165 privind încadrarea doamnei D. V., în funcţia contractuală

de execuţie de muncitor calificat, treapta IV, gradaţia 2, pe perioadă 
nedeterminată în cadrul Compartimentului întreţinere Parcuri, Zone Verzi, 
Proiecte Implementate din Fonduri Externe Nerambursabile;
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- Dispoziţia nr. 192 privind modificarea raportului de serviciu prin promovare 
al doamnei B.M.I. în funcţia publică de conducere de secretar general al 
unităţii administrativ teritoriale, oraş Băile Govora, Judeţul Vâlcea;

- Dispoziţia nr. 210 privind modificarea raportului de serviciu al doamnei 
C.C., prin promovare din funcţia publică de execuţie de consilier, clasa I, 
grad profesional principal, gradaţia 4, în funcţia publică de execuţie de 
consilier, clasa I, gradul profesional superior, gradaţia 4.

- Dispoziţia nr. 211 privind: încadrarea domnişoarei R.E.E., în funcţia 
contractuală de execuţie de Consilier, gradul II, gradaţia 0, pe perioadă 
nedeterminată în cadrul Compartimentului Protecţia mediului

Potrivit dispoziţiilor art. 129 alin. (2), lit. a)-d) din Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare, Consiliul Local are următoare atribuţii:

a) atribuţii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, 
precum si organizarea si funcţionarea aparatului de specialitate al 
primarului, ale instituţiilor publice de interes local si ale societăţilor şi 
regiilor autonome de interes local;

b) atribuţii privind dezvoltarea economico-socială şi de mediu a comunei, 
oraşului sau municipiului;

c) atribuţii privind administrarea domeniului public si privat al comunei, 
oraşului sau municipiului;

d) atribuţii privind gestionarea serviciilor de interes local;
In exercitarea acestor atribuţii, aprobă, în condiţiile legii, la propunerea 

primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al 
primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de funcţii 
ale regiilor autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau 
desfiinţarea de societăţi de interes local şi statul de funcţii al acestora, dar şi strategiile 
privind dezvoltarea economică, socială şi de mediu al unităţii administrativ-teritoriale.

Având în vedere cele menţionate mai sus, propun următoarele:
- modificarea raportului de subordonare al compartimentului „Asistenţi 

personali” din subordinea Consiliului Local, în subordinea directă a 
Direcţiei de Asistentă socială;
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- reprezentarea corectă a raporturilor de subordonare în ceea ce priveşte 
Compartimentul Informatică cât şi Compartimentul Secretariat, acestea 
rămânând în directa subordonare a arhitectului şef;

- suplimentarea numărului de posturi de asistenţi personali pentru persoanele 
cu handicap grav cu încă trei posturi, funcţii contractuale de execuţie, în 
cadrul Direcţiei de Asistentă socială din cadrul Primăriei oraşului Băile

9 9 9

Govora;
- actualizarea statului de funcţii în conformitate cu dispoziţiile nr. 165, 192, 

210, 211.
- transformarea funcţiei publice de execuţie de consilier juridic, clasa I, gradul 

profesional superior, din cadrul Compartimentului Juridic, Relaţii Publice şi 
Informare, devenită vacantă ca urmare a modificării raportului de serviciu 
prin promovare al doamnei B.M.I. în funcţia publică de conducere de



secretar general al unităţii administrativ teritoriale, oraş Băile Govora, 
Judeţul Vâlcea, în funcţia publică de execuţie de consilier juridic, clasa I, 
gradul profesional asistent în cadrul aceluiaşi compartiment, începând cu 
data adoptării prezentei hotărâri.

îndeplinirea obilgaţiilor prevăzute la art. 409 din OUG nr. 57/2019, privind 
Codul administrativ cu modificările şi completările ulterioare, care stabileşte că 
autorităţile şi instituţiile publice comunică Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor 
Publici, în termen de 10 zile lucrătoare de la dispunerea măsurii prin act administrativ, 
orice modificare intervenită în situaţia funcţionarilor publici şi a funcţiilor publice. 
Modificările intervenite în situaţia funcţiilor publice se fac prin acte administrative 
emise în următoarele situatii:*

a) intervenirea unor modificări în structura funcţiilor publice din cadrul 
autorităţilor sau instituţiilor publice, ca urmare a promovării în clasă şi a 
promovării în grad profesional a funcţionarilor publici;

b) transformarea unei funcţii publice vacante într-o funcţie publică cu o altă 
denumire sau într-o funcţie publică de nivel inferior ori superior, cu 
încadrarea în numărul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau 
instituţia publică şi în fondurile bugetare anuale alocate;

c) modificarea calităţii posturilor în condiţiile prevăzute la art. 405-407 din 
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările şi 
completările ulterioare;

Potrivit prevederilor art. 385 alin. (3) din Codul administrativ, funcţiile publice 
locale sunt funcţiile publice stabilite, potrivit legii, în cadrul aparatului propriu al 
autorităţilor administraţiei publice locale şi al instituţiilor publice subordonate 
acestora.

Funcţiile publice se stabilesc pe baza activităţilor prevăzute la art. 370 alin. (1)- 
(3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările şi completările 
ulterioare, pentru fiecare autoritate şi instituţie publică, prin act administrativ al 
conducătorului acesteia, respectiv prin hotărâre a consiliului judeţean sau, după caz, a 
consiliului local conform art. 407 din actul normativ menţionat.

Faţă de cele prezentate mai sus, supun dezbaterii şi aprobării Consiliului Local 
al oraşului Băile Govora proiectul de hotărâre privind aprobarea modificarea 
Organigramei şi a Statului de funcţii al Primăriei oraşului Băile Govora, însoţit de 
prezentul referat de aprobare, proiectul de hotărâre fiind necesar şi oportun în 
contextul dat.

PRIMAR
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Nr. 11523 din 19.06.2023

RAPORT DE SPECIALITATE 
Privind m odificarea organigram ei şi a statului de funcţii din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului oraşului Băile Govora şi activităţile din subordinea consiliului local al Primăriei
oraşului Băile Govora

Având în vedere referatul de aprobare înregistrat sub numărul 11522 din 
19.07.2023 al domnului primar al oraşului Băile Govora, judeţul Vâlcea prin care se 
solicită modificarea organigramei şi a statului de funcţii din cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului oraşului Băile Govora şi activităţile din subordinea consiliului 
local al Primăriei oraşului Băile Govora

5

Potrivit prevederilor art. 391, lit. c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, pentru constituirea unei direcţii 
este necesar un număr de minimum 15 posturi de execuţie, coroborate cu cele ale art. 6, 
alin. (2) din Hotărârea nr. 427 din 25 aprilie 2001, pentru aprobarea normelor 
metodologice privind condiţiile de încadrare , drepturile şi obligaţiile asistentului 
personal al persoanei cu handicap -  „anual, la propunerea primarului, consiliul local va 
aproba numărul asistenţilor personali”, este necesară suplimentarea numărului de posturi 
de asistenţi personali pentru persoanele cu handicap grav cu încă trei posturi, funcţii 
contractuale de execuţie, în cadrul Direcţiei de Asistenţă socială din cadrul Primăriei 
oraşului Băile Govora, începând cu 01.08.2023, pentru a fi respectat articolul menţionat 
mai sus.

Ţinând seama de adresa nr. 27528/2023 transmisă de către Agenţia Naţională a 
Funcţionarilor Publici transmisă prin intermediul portalului de management, este 
necesară reprezentarea corectă a raporturilor de subordonare între structuri organizate la 
nivel de compartiment în cadrul aparatului de specialitate al primarului, prin raportare la 
art. 5 lit. ff), art. 373 lit. k) şi art. 442 din Codul administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare, respectiv, Compartimentul Informatică cât şi Compartimentul 
Secretariat nu pot avea dublă subordonare, mai exact nu pot fi subordonate concomitent 
arhitectului şef cât şi primarului/secretarului general al oraşului, astfel acestea rămânând 
în directa subordonare a arhitectului şef.

Luând în considerare:

mailto:ww.primaria-baile-qovora.ro.primaria@primaria-baile-qovora.ro


- Dispoziţia nr. 165 privind încadrarea doamnei D. V., în funcţia contractuală 
de execuţie de muncitor calificat, treapta IV, gradaţia 2, pe perioadă 
nedeterminată în cadrul Compartimentului întreţinere Parcuri, Zone Verzi, 
Proiecte Implementate din Fonduri Externe Nerambursabile;

- Dispoziţia nr. 192 privind modificarea raportului de serviciu prin promovare al 
doamnei B.M.I. în funcţia publică de conducere de secretar general al unităţii 
administrativ teritoriale, oraş Băile Govora, Judeţul Vâlcea;

- Dispoziţia nr. 210 privind modificarea raportului de serviciu al doamnei C.C., 
prin promovare din funcţia publică de execuţie de consilier, clasa I, grad 
profesional principal, gradaţia 4, în funcţia publică de execuţie de consilier, 
clasa I, gradul profesional superior, gradaţia 4.

- Dispoziţia nr. 211 privind: încadrarea domnişoarei R.E.E., în funcţia 
contractuală de execuţie de Consilier, gradul II, gradaţia 0, pe perioadă 
nedeterminată în cadrul Compartimentului Protecţia mediului

Potrivit dispoziţiilor art. 129 alin. (2), lit. a)-d) din Codul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare, Consiliul Local are următoare atribuţii:

a) atribuţii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum 
si organizarea si funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale 
instituţiilor publice de interes local si ale societăţilor şi regiilor autonome de 
interes local;

b) atribuţii privind dezvoltarea economico-socială şi de mediu a comunei, 
oraşului sau municipiului;

c) atribuţii privind administrarea domeniului public si privat al comunei, oraşului 
sau municipiului;

d) atribuţii privind gestionarea serviciilor de interes local;
A

In exercitarea acestor atribuţii, aprobă, în condiţiile legii, la propunerea 
primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al 
primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de funcţii ale 
regiilor autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau desfiinţarea 
de societăţi de interes local şi statul de funcţii al acestora, dar şi strategiile privind 
dezvoltarea economică, socială si de mediu al unitătii administrativ-teritoriale.

Având în vedere cele menţionate mai sus, propun următoarele:
- modificarea raportului de subordonare al compartimentului „Asistenţi 

personali” din subordinea Consiliului Local, în subordinea directă a Direcţiei 
de Asistenţă socială;

- reprezentarea corectă a raporturilor de subordonare în ceea ce priveşte 
Compartimentul Informatică cât şi Compartimentul Secretariat, acestea 
rămânând în directa subordonare a arhitectului şef;

- suplimentarea numărului de posturi de asistenţi personali pentru persoanele cu 
handicap grav cu încă trei posturi, funcţii contractuale de execuţie, în cadrul 
Direcţiei de Asistentă socială din cadrul Primăriei oraşului Băile Govora;

9 9 9 7

- actualizarea statului de funcţii în conformitate cu dispoziţiile nr. 165, 192, 210, 
211.



- transformarea funcţiei publice de execuţie de consilier juridic, clasa I, gradul 
profesional superior, din cadrul Compartimentului Juridic, Relaţii Publice şi 
Informare, devenită vacantă ca urmare a modificării raportului de serviciu prin 
promovare al doamnei B.M.I. în funcţia publică de conducere de secretar 
general al unităţii administrativ teritoriale, oraş Băile Govora, Judeţul Vâlcea, 
în funcţia publică de execuţie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional 
asistent în cadrul aceluiaşi compartiment, începând cu data adoptării prezentei 
hotărâri.

îndeplinirea obilgaţiilor prevăzute la art. 409 din OUG nr. 57/2019, privind Codul 
administrativ cu modificările şi completările ulterioare, care stabileşte că autorităţile şi 
instituţiile publice comunică Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, în termen de 
10 zile lucrătoare de la dispunerea măsurii prin act administrativ, orice modificare 
intervenită în situaţia funcţionarilor publici şi a funcţiilor publice. Modificările 
intervenite în situaţia funcţiilor publice se fac prin acte administrative emise în 
următoarele situatii:

9

a) intervenirea unor modificări în structura funcţiilor publice din cadrul 
autorităţilor sau instituţiilor publice, ca urmare a promovării în clasă şi a 
promovării în grad profesional a funcţionarilor publici;

b) transformarea unei funcţii publice vacante într-o funcţie publică cu o altă 
denumire sau într-o funcţie publică de nivel inferior ori superior, cu încadrarea 
în numărul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau instituţia publică şi 
în fondurile bugetare anuale alocate;

c) modificarea calităţii posturilor în condiţiile prevăzute la art. 405-407 din OUG 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările şi completările 
ulterioare;

Potrivit prevederilor art. 385 alin. (3) din Codul administrativ, funcţiile publice 
locale sunt funcţiile publice stabilite, potrivit legii, în cadrul aparatului propriu al 
autorităţilor administraţiei publice locale şi al instituţiilor publice subordonate acestora.

Funcţiile publice se stabilesc pe baza activităţilor prevăzute la art. 370 alin. (l)-(3) 
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările şi completările 
ulterioare, pentru fiecare autoritate şi instituţie publică, prin act administrativ al 
conducătorului acesteia, respectiv prin hotărâre a consiliului judeţean sau, după caz, a 
consiliului local conform art. 407 din actul normativ mentionat.

9

Anexez prezentului raport de specialitate adresa Agenţiei Naţionale a 
Funcţionarilor Publici.

9

în temeiul art. 243, alin. 1, lit. „i” din OUG nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ cu modificările şi completările ulterioare, se propune iniţierea proiectului 
de hotărâre privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii din cadrul aparatului 
de specialitate al Primarului oraşului Băile Govora şi activităţile din subordinea 
consiliului local al Primăriei oraşului Băile Govora.

Compartiment Resurse umane 
Consilier, Mihai Mihaela-Denisa
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Nr. 27528/2023

a i .
PRIMĂRIA ORAŞULUI BĂILE GOVORA, JUDEŢUL VÂLCEA 
DOMNULUI PRIMAR MATEESCU MIHAI

Referitor la Hotărârea Consiliului Local al oraşului Băile Govora, judeţul Vâlcea 
nr. 28/2023, transmisă Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici prin intermediul 
portalului de management al funcţiilor publice şi funcţionarilor publici, înregistrată cu 
nr. 27528/2023, vă comunicăm că am luat cunoştinţă de modificările aduse structurii de 
funcţii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului, acestea fiind operate în 
baza de date privind evidenţa funcţiilor publice şi funcţionarilor publici.

în urma analizei documentaţiei facem următoarele observaţii de ordin legal:
în organigramă este necesară reprezentarea corectă a raporturilor de subordonare între 
structuri organizate la nivel de compartiment în cadrul aparatului de specialitate al 
primarului, prin raportare la art. 5 lit. ff), art. 373 lit. k) şi art. 442 din Codul administrativ, 
cu modificările şi completările ulterioare, respectiv, Compartimentul Informatică cât şi 
Compartimentul Secretariat nu pot avea dublă subordonare, mai exact nu pot fi subordonate 
concomitent arhitectului şef cât şi primarului/secretarului general al oraşului; 
în baza de date regăsim funcţia publică de execuţie de consilier, clasa I, grad profesional 
principal, al cărei titu lar este doamna Constantinescu Cristina, în cadrul Compartimentului 
Impozite şi Taxe Locale, Control Comercial, Transport Public Local iar în statul de funcţii 
regăsim ca având grad profesional superior;
vă rugăm să corectaţi eroarea atat din tabelul centralizator al statului de funcţii cât şi din 
tabelul care se regăseşte în organigramă în ceea ce priveşte numărul total de funcţii publice 
de conducere ( 3 funcţii publice în loc de 2).

Cu deosebită consideraţie,

PREŞEDINTE 
Vasile-Felix COZMA
COMENT SEMNAT ELECTRONIC

conform  leg ii 455/2001
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♦  BĂILE GOVORA - STATtUNE BALNEOCLIMATERICĂ DE INTERES NATIONAL *

Nr. 11546/20.07.2023

RAPORT DE LEGALITATE 
Privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului oraşului Băile Govora şi activităţile din subordinea 
consiliului local al oraşului Băile Govora.

Am constatat că sunt îndeplinite condiţiile de fond şi de formă ale 
proiectului de hotarare, respectiv :

S-au respectat normele de tehnică legislativă pentru elaborarea proiectului 
de hotărâre, respectiv prevederile Legii nr.24/2000, cu modificările şi completările 
ulterioare.

Proiectul de hotarare este însoţit de referatul de specialitate .
Fiind îndeplinite şi procedurile prevăzute de Legea nr.52/2003, privind 

transparenta decizională în administraţia publică cu privire la aprobarea actelor cu 
caracter normativ, cu modificările şi completările ulterioare;

Având în vedere: referatul de aprobare al primarului oraşului Băile Govora 
înregistrat sub nr.l 1522/19.07.2023 şi raportul de specialitate al compartimentului 
de resort înregistrat sub nr.l 1523/19.072023, privind: aprobarea modificării 
organigramei şi a statului de funcţii din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului oraşului Băile Govora.

Analizând proiectul de hotarare nr.49/20.07.2023, iniţiat de către primarul 
oraşului Băile Govora, am constatat că sunt îndeplinite condiţiile de fond şi de 
formă ale proiectul fiind motivat în fapt şi în drept 

In conformitate prevederilor:
- art. 391, lit. c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu 
modificările şi completările ulterioare;
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- art. 6, alin. (2) din Hotărârea nr. 427 din 25 aprilie 2001, pentru aprobarea 
normelor metodologice privind condiţiile de încadrare , drepturile şi obligaţiile 
asistentului personal al persoanei cu handicap;
- art. 5 lit. ff), art. 373 lit. k) şi art. 442 din Codul administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare;
- art. 129, alin. (3), lit. c, alin. 7, litb  şi art. 196, alin.l, lit. a) din O.U.G. nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.

Ţinând cont de cele expuse mai sus, avizez pozitiv / favorabil pentru 
legalitate proiectul de hotărâre în forma prezentată de iniţiator şi propun adoptarea 
lui în cadrul şedinţei de consiliu local, după cum urmează :

A rt.l. Se aprobă modificarea şi completarea Organigramei pentru aparatul 
de specialitate al Primarului oraşului Băile Govora, conform Anexei nr. I, care 
face parte integrantă din prezenta, după cum urmează :

- modificarea raportului de subordonare al compartimentului „Asistenţi 
personali” din subordinea Consiliului Local, în subordinea directă a 
Direcţiei de Asistenţă socială;

- reprezentarea corectă a raporturilor de subordonare în ceea ce priveşte 
Compartimentul Informatică cât şi Compartimentul Secretariat, acestea 
rămânând în directa subordonare a arhitectului ş e f ;

A r t2. Se aprobă suplimentarea numărului de posturi de asistenţi personali 
pentru persoanele cu handicap grav cu încă trei posturi, funcţii contractuale de 
execuţie, în cadrul Direcţiei de Asistenţă socială din cadrul Primăriei oraşului 
Băile Govora;

Art.3. Se aprobă Statul de funcţii al aparatului de specialitate al Primarului 
oraşului Băile Govora şi activităţile din subordinea consiliului local al Primăriei 
oraşului Băile Govora, pentru anul 2023, conform anexei nr. //, ce face parte 
integrantă din prezenta.

Art.4. Se aprobă transformarea funcţiei publice de execuţie de consilier 
juridic, clasa I, gradul profesional superior, din cadrul Compartimentului Juridic, 
Relaţii Publice şi Informare, devenită vacantă ca urmare a modificării raportului 
de serviciu prin promovare al doamnei B.M.I. în funcţia publică de conducere de 
secretar general al unităţii administrativ teritoriale, oraş Băile Govora, Judeţul 
Vâlcea, în funcţia publică de execuţie de consilier juridic, clasa I, gradul 
profesional asistent în cadrul aceluiaşi compartiment, începând cu data adoptării 
prezentei hotărâri.
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Art.5. începând cu data aprobării prezentei orice alte dispoziţii sau hotărâri 
contrare îşi încetează aplicabilitatea.

Art.6. Primarul Oraşului va duce la îndeplinire prezenta prin intermediul 
compartimentelor de specialitate şi anume compartimentul de resurse umane şi 
contabilitate.

A rt7 . Prezenta hotărâre se aduce la cunoştinţă publică prin grija 
Secretarului general al UAT, care o va comunica şi persoanelor interesate, prin 
intermediul compartimentului secretariat şi informatică, după cum urmează:

- Instituţiei Prefectului Judeţului Vâlcea;
- Compartimentului contabilitate din cadrul Primăriei oraşului Băile 

Govora;
- Compartimentului Resurse umane din cadrul Primăriei oraşului Băile 

Govora
Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici;

- Prin afişare pe site-ul Primăriei oraşului Băile Govora şi anume 
www.primaria-baile-govora.ro

Secretarul general al U.A.T. 
Jr.Butoeru Maria-Iuliana
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