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ANUNT

privind organizarea si desfdsurarea examenului de promovare in grad profesional imediat superior
a personalului contractual din cadrul Primariei Orasului Baile Govora

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvemului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plétit din fonduri publice, Priméria orasului Béile Govora, organizeazi in data de
24 iulie 2024 Incepand cu orele 09:00, examen de promovare a personalului contractual in grade
sau treapte profesionale, pentru urmétoarea functie conwactuald din cadrul institujiei:

Nr. | Denumirea compartimentului Functia Gradul superior | Nr, posturi
crt. | propus pentru

| promovare
1. | Secretariat Consilier | 1

Modalitatea de desfasurare a examenului: sustinerea unei probe scrise, in vederea verificarii
cunostintelor.

La proba scrisd, se pot prezenta numai candidatii ale caror dosare de examen au fost declarate
admise. Proba scrisa va fi notatd cu un punctaj maxim de pana la 100 de puncte, punctajul minim de
promovare fiind de 50 de puncte.

In vederea participarii la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 72 alin. 2 in Regulamentul-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv sd depund dosarul de examen care contine in mod obligatoriu:

- cerere de inscriere;

- adeverintele eliberate de angajator din care s reiasd vechimea In gradul sau treapta

profesionald din care promoveazi;

- copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a

aflat in activitate.




*Notd: Candidatul trebuie si i obtinut calificativul wfoarte bine” la evaluarea

performantelor profesionale individuale de cel pufin doud ori in ultimii 3 ani in care acestq

s-a aflat in activitate si 53 aibd o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional definut.

Promovarea personalului contractual in grade sau trepte profesionale se face de reguld, pe un
post vacant, iar in situatia in care nu existi un asemenea post, se face prin transformarea postului
din statul de functii intr-unul de nivel imediat superior.

Bibliografie si tematici

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica: - integral;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul Muneii, rep. cu modificarile si completirile ulterioare cu
tematica: - Titlul I — Contractul Individual de Munci;

3. O.G. nor. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu tematica: — integral;

4. OUG nr.57/2019 — privind Codul Administrativ cu modificiirile si completdrile ulterioare
cu tematica: — Partea VI — TITLUL II; Partea VII;

5. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral,

Formularul de inscriere completat va fi depus la registratura institutiei, strada Tudor
Vladimirescu, nr 95, Biile Govora, Judetul Valcea in perioada 1 iulie — 5 julie, inclusiv,
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