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HOTARAREA NR.5

PRIVIND : aprobarea planului de activitati sau lucrari de interes local pe anul
2026, prestate de cétre beneficiarii de venit minim de incluziune, persoane apte de
munca.

Consiliul Local al orasului Baile Govora , judetul Vilcea , intrunit in sedinta
ordinara din data de 29.01.2026 la care participa un numar de 10 consilieri, din
totalul de 11 consilieri in functie ;

Vizéand ca prin Hotararea Consiliului Local nr.6 din 29.01.2025, a fost ales
ca presedinte de sedintd domnul Cazacu Mihai George,

Luind in dezbatere referatul de aprobare al primarului inregistrat sub
nr.5635/26.01.2026, intocmit in baza referatului asistentului social, inregistrat sub
nr.5636/26.01.2026, prin care se propune : aprobarea Planului de activitati si
lucrdri de interes local pe anul 2026, prestate de cétre beneficiarii de venit minim
de incluziune, persoane apte de munca;

Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local inregistrate sub
nr.5803/5810/5737/28.01.2026, care avizeza favorabil proiectul de hotdrare
prezentat;

Tindnd seama de raportul de avizare pentru legalitate a proiectului de
hotdrdre 1intocmit de secretarul general al orasului inregistrat sub
nr.5637/26.01.2026, prin care se da aviz favorabil ;

Fiind indeplinite procedurile prevazute de Legea nr.52/2003, privind
transparenta decizionala cu privire la aprobarea actelor cu caracter normativ ;

Luénd in considerare faptul ca s-au respectat prevederile Legii nr. 24/2000,
privind normele de tehnicad legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu
modificarile si completarile ulterioare .

in conformitate cu prevederile art.129 , alin.1 , alin.2 , lit.d , alin.7 , lit.b ,
din Legea nr.57/2019 , privind Codul Administrativ, art.59 si art.61 din Legea



nr.196/2016, privind acordarea venitului minim de incluziune, cu modificarile i
completirile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.134 , alin.1 , alin.3 , lit.a , art.196 , alin.1 , lit.a,
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 , privind Codul Administrativ
, cu un numdr de 10 voturi pentru, adoptd urmatoarea :

HOTARARE

Art.1. Se aprobi planul de activititi si lucrari de interes local pe anul 2026
precum si repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor apte de munci din
familiile beneficiare de venit minim de incluziune, care presteaza actiuni sau
lucrari de interes local, conform anexei 1, ce face parte integrantd din prezenta
hotardre.

Art.2. Primarul orasului va duce la indeplinire prezenta prin intermediul
compartimentelor si persoanelor nominalizate in anexa , iar secretarul general al
oragului va comunica persoanelor interesate in termenele legale hotararea, afisind-
o in vederea aducerii la cunostinta publicd prin intermediul compartimentului
secretariat, dupd cum urmeaza : Institutia Prefectului judetul Valcea , primarului,
secretarului, compartimentului de asistentd sociala.

Contrasemneaza : secretar general al orasului
jr.Butoeru Maria-Iuliana

Presedinte
Cazacu Mi
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PROCEDURI OBLIGATD;l\TI\‘Bﬁ'ERiOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR.)3/29.01.2026

Nr. - S a i i
“ Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN emnafura o
crt. sa efectueze procedura
0 1 2 3
1 IAdoptarea hotdrarii’ s-a facut cu majoritate
o simpld x absolutd o calificata: 29.01.2026
2 |Comunicarea cdtre primar? 13.02.2026 5.G.0
3 |Comunicarea cdtre prefectul judetului® 13.02.2026 5.G.0
4 |Aducerea la cunostinta publicas» 13.02.2026 S.G.0
Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter
5 [ R S eSS St avoni y S—
individual*
Hotéra i igatorie®
6 otararea. d-evfne ubl_|gamr|e I sau produce 13.02.2026 SG.0
efecte juridice”, dupa caz




Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile

lsi completarile ulterioare:

I Art. 139 alin. (1): "In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotérari, cu majoritate

labsolutd sau simpld, dupa caz. (2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotdrarile privind dobandirea

sau instrdinarea dreptului de proprietate in cazul bunurilor imobile se adoptd de consiliul local cu

majoritatea calificata definitd la art. 5 lit. dd), de doud treimi din numarul consilierilor locali in functie.”

1 Art. 197 alin. (2): "Hotararile consiliului local se comunica primarului.”

" Art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd hotararile consiliului local al

icomunei prefectului in cel mult 10 zile lucrdtoare de la data adoptarii . . .

" Art. 197 alin. (4): "Hotdrarile . . . se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin
rija secretarului general al comunei."

EArt. 199 alin. (1): "Comunicarea hotararilor - cu caracter individual citre persoanele carora i se
dreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect."

 Art. 198 alin, (1): "Hotararile . . . cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la

icunostintd publica.”

" Art. 199 alin. (2): "Hotararile . . . cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii

catre persoanele carora li se adreseaza."
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Anexi la HCL.NR.5 /29.01.2026

Planul de activititi sau lucriiri de interes local pe anul 2026, prestate de ciitre
beneficiarii de venit minim de incluziune, persoane apte de munca.

Avind in vedere faptul ca persoanele apte de munca din familia beneficiara
de ajutor venit minim de incluziune care nu obtin venituri din orice forma legala
de angajare si nici din activitati independente sau activitati agricole, se iau in
considerare la stabilirea numarului membrilor de familie pentru determinarea
nivelului de venit pe familie numai daca fac dovada faptului ca sunt in evidenta
AJOFM ca si nu au refuzat un loc de munci ori participarea la serviciile pentru
ocuparea fortei de munca si de formare profesionala oferite de aceste agentii.
Persoanele apte de muncd, sunt de asemenea obligate si raspundd solicitarii
primarului i sa participe la realizarea actiunilor si/sau lucrérilor de interes local,
precum si si fie prezenti la instructajele privind normele de tehnicd a securitétii
muncii organizate, in conditiile legii §i a prezentului plan si si anunte primarul
despre orice modificare intervenita in familia sa cu privire la numarul de persoane
sau la veniturile ocazionale sau temporale realizate .

In conformitate cu prevederile art.129 , alin.1 , alin.2 , lit.d , alin.7 , litb,
din Legea nr.57/2019 , privind Codul Administrativ ; art.59, art.61 din Legea
nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare ; dar si dispozitiile art.134 , alin.1 , alin.3 , lit.a , art.196 , alin.1 , lit.a,
din Ordonanta de Urgentdi a Guvernului nr.57/2019 , privind Codul
Administrativ, propun ca prin Hotérdrea Consiliului Local sd se aprobe :

Planul de activitati si lucrari de interes local pe anul 2026 si repartizarea
orelor de munca in cazul persoanelor apte de muncé din familiile beneficiare de
venit minim de incluziune, care presteazd activitati sau lucrari de interes local,
conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotarare , dupa cum
urmeaza :



pietonale din parcul orasului si intretinere

pe toate falezele adiacente zone §i
pardului Hinta, iar pe timpul spatii verzi
iernii degajat gheata si zdpada 2.Viceprim
de pe aceste portiuni arul
orasului

Efectuarea oricaror lucrdri cu i
: Cand este ;
10 | caracter urgent dispuse de | Permanent Primar
: e necesar
Primarul orasului Baile Govora

Modalititile de realizare a actiunilor si / sau lucrérilor de interes local de catre
persoanele care au obligatia prestarii unor astfel de actiuni, respectiv lucréri de
interes local :

Actiunile/activitatile sau lucrarile de interes local, pot fi, fird a se limita la
acestea: lucrari de salubrizare si/sau de intretinere spatii verzi, lucrdri de
salubrizare/intretinere obiective publice, inclusiv activitati de sprijinire  a
serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd precum si alte activitati specifice
stabilite prin Hotérére a Consiliului Local

Prestarea actiunilor, respectiv lucrarilor de interes local, prevazute mai sus se
realizeaza sub coordonarea primarului orasului Baile Govora, viceprimarului si a
doamnei Contantinescu Elena -compartimentul intretinere zone si spatii verzi, care
va tine evidenta efectudrii orelor prestate de cétre persoanele ce realizeaza aceste
activitati

Efectuarea instructajului privind normele de tehnica a securitafii muncii se va
face de catre doamna Constantinescu Elena la inceputul fiecarei perioada de
incepere a efectuarii orelor de munca pe activitatile repartizate, iar instructajul
doamnei Bodescu Toana va fi facut de citre medicul de familie Etineanu Marinela
la inceputul lunii.

Realizarea actiunilor si / sau lucrarilor de interes local se face pe baza unei
programiri, intocmite pe fiecare zi lucrétoare, de cétre persoanele prevdzute in
graficul de mai sus.

intocmirea programirii prevazute la alineatul precedent, se va face, fara ca
prin aceasta si se afecteze numdrul orelor de munca, numirul zilelor de lucru,
respectiv limita normei lunare de munca.

I: Modul de repartizare si de calcul al orelor de munca :

Orele de munca, in cazul persoanelor care au obligatia de a presta lunar actiuni
si /sau lucriri de interes local, se calculeazi proportional cu cuantumul venitului
minim de incluziune de care beneficiaza familia sau persoana singurd, cu un tarif
orar corespunzitor salariului de baza minim brut pe fara garantat in plata, raportat
la durata medie lunara a timpului de munca.

Formula de calcul la numarului de ore este urmétoarea:




Nr. de ore de munca = [165.334 *) x cuantumul venituluiminim de
incluziune] :

salariul de bazd minim brut pe {ara garantat in plata

*) 165.334 ore reprezintid numarul mediu de ore aferente salariului de
baza minim brut pe tard garantat in plata .

Pentru familiile, in cazul cdrora venitul minim de incluziune rezultat
din calcul este de pand la 50 lei/luna, orele de munca se stabilesc
trimestrial si se efectueaza in prima lund de plata.

Orele de muncé se realizeaza de o singurd persoand aptd de muncd
din familia beneficiara de ajutorrul de incluziune iar orele de munca se
insumeaza pentru toate persoanele apte de munca.

in situatia in care persoana nominalizatd sa efectueze actiunile sau
lucrarile de interes local se afla in incapacitate temporard de muncd
obligata de munca se transfera celorlalte persoane apte de munca din
familie numai cu acordul primarului.

II.  Responsabilitati privind aplicarea Planului anual de actiune :
a) Intocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.
b) Stabilirea numérului orelor de munca potrivit formulei de mai sus se va face de
catre consilier Pitigoi Mihaela care va prezenta situatia primarului/viceprimarului
péanai la data de 5 a fiecdrei luni.
¢) Pontajul si devizul de lucrari efectuate se va face de doamna Contantinescu
Elena -compartimentul intretinere zone si spatii verzi si se vor fi inaintate
impreund pana la data de intai a lunii urmatoare. Nu se admit intérzieri .

Primarul, prin intermediul secretariatului, are obligatia sa afiseze prezentul
plan de actiuni sau de lucrari de interes local, lista cuprinzand beneficiarii de venit
minim de incluziune, precum si persoanele care urmeaza sa efectueze actiuni sau
lucrari de interes local.

Datele privind lista cuprinzand beneficiarii de ajutor de incluziune se
afiseazd cu respectarea normelor referitoare la protectia datelor cu caracter
personal.

Persoanele apte de muncd, sunt de asemenea obligate si raspunda solicitérii
primarului si sa participe la realizarea actiunilor si/sau lucrarilor de interes local,
precum si sd fie prezenti la instructajele privind normele de tehnicd a securititii
muncii organizate, in conditiile legii si a prezentului Plan si s anunte primarul
despre orice modificare intervenitd in familia sa cu privire la numarul de persoane
sau la veniturile ocazionale sau temporare realizate .

Contrasemneaza : secretar general al orasului
jr.Butoeru Maria-Iuliana




